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DGR 588 del 29/05/2025 - “50&50 - Donne e uomini verso un futuro alla pari”
Interventi per promuovere le pari opportunita e la parita di genere in Veneto
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Formazione gratuita per disoccupati

CODING E PARITA:

TRUIRE COMPETENZE
\LORI NEL DIGITALE

=% DESTINATARI DESCRIZIONE ATTIVITA

Il percorso si rivolge a persone disoccupate che Il percorso formativo mira a favorire l'inserimento o
desiderano awvicinarsi alle competenze digitali di base, reinserimento nel mondo del lavoro attraverso lo
con particolare attenzione al coding e al pensiero sviluppo di competenze digitali e sociali. Attraverso
computazionale, in un'ottica di crescita personale, attivita pratiche, esercitazioni e momenti di riflessione
riqualificazione professionale e promozione della parita collettiva, i partecipanti acquisiranno abilita tecniche,
di genere. L'obiettivo principale & fornire ai partecipanti capacita logiche e creative utili per muoversi con
strumenti pratici per comprendere il funzionamento consapevolezza nell'era della tecnologia. L'obiettivo &
dei linguaggi digitali e sviluppare un approccio logico e promuovere una cultura digitale equa e inclusiva,
strutturato alla risoluzione dei problemi. Lattivita valorizzando il potenziale di ciascuno e utilizzando il
formativa & concepita per promuovere attivamente la digitale come strumento di cambiamento e
parita di genere, offrendo uno spazio di apprendimento superamento degli stereotipi.

inclusivo in cui uomini e donne possano confrontarsi su

temi legati all'equita, alla valorizzazione delle diversita e Obbligo di frequenza pari all 80%

al superamento degli stereotipi, in particolare quelli che ¢ delmonte ore totale
ostacolano l'accesso femminile alle professioni
tecnologiche. » Gli utenti disoccupati possono

= presentare la domanda di Bonus
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