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Intervento rivolto a persone occupate

Il Focus group indaghera le trasformazioni in atto nel mondo del lavoro e il

loro impatto sui bisogni di welfare, anche attraverso il confronto tra le esperienze .
dei lavoratori. Temi come la gestione del tempo di lavoro, I'equilibrio vita- \ v,
lavoro e la socialita digitale saranno il punto di partenza per riflettere sul ruolo ' /e o Thl

del welfare in questo nuovo scenario e sulla sua capacita di rispondere ai | +* AL i
cambiamenti in corso e ai bisogni emergenti. / vt J

L'obiettivo & promuovere un welfare capace di accompagnare I'evoluzione del | '
lavoro contemporaneo, interpretando i cambiamenti organizzativi e culturali che Lo ek
stanno ridefinendo i contesti produttivi. In questa prospettiva, il welfare non & |
solo uno strumento di supporto, ma una leva strategica per facilitare
I'integrazione delle nuove forme di lavoro in modo sostenibile ed efficace.

Particolare attenzione sara dedicata all'Al e al suo impatto sulle aziende: dalle
competenze emergenti ai cambiamenti nei ritmi, nelle modalita operative e nelle
dinamiche di lavoro.
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