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Punto Confindustria promuove il percorso di formazione gratuito

Leadership e gestione delle risorse umane nel settore artistico

Cod. 1003-0001-490-2025

DGR n. 490 del 02/05/2025. Progetto selezionato nellambito del Programma Regionale Veneto per il
sostegno del Fondo Sociale Europeo Plus nel ciclo di programmazione 2021-2027 - Approvato con Decreto
n. 1025 del 19/08/2025 - CULTURA 2025 - Un investimento sulla formazione degli operatori dello spettacolo
Progetto "Oltre il P.A.L.C.O.: Percorsi di Aggiornamento e Leadership per le Competenze Operative"

DESCRIZIONE DEL PERCORSO:

Il presente intervento di coaching mira ad accompagnare i partecipanti verso il potenziamento del proprio
stile di leadership in contesti artistici e creativi, focalizzandosi sulla promozione di una comunicazione
efficace e lindividuazione di buone pratiche per la gestione dei collaboratori e delle relazioni di gruppo,
favorendo in tal modo la coesione e la motivazione all'interno dei team artistici,

CALENDARIO: lunedi 18 maggio 2026, martedi 19 maggio 2026, mercoledi 20 maggio 2026 e giovedi 21
maggio 2026, orario 9.00 - 13.00.

DURATA PERCORSO FORMATIVO: 16 ore

SEDE: Centro Teatrale Da Ponte, Via Tommaseo, 10/B, 31029 Vittorio Veneto (TV)

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

Il percorso € rivolto a 7 partecipanti. | destinatari dell'intervento sono lavoratori attivi nel settore dello
spettacolo, dal vivo o audiovisivo, sia in condizioni di attuale occupazione oppure di disoccupazione o
inattivita, compresi liberi professionisti e lavoratori autonomi. L’intervento & aperto a tutti coloro che sono
interessati alle tematiche trattate, sia profili creativi che profili tecnici/amministrativi.

DOMANDA DI AMMISSIONE

| candidati potranno presentare regolare domanda di ammissione alla selezione tramite linvio della
domanda di partecipazione. Le iscrizioni dovranno pervenire via mail all'indirizzo di posta elettronica
m.trofin@puntoconfindustria.it entro il 9 febbraio 2026 ore 13.00.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Le selezioni per I'ammissibilita all’intervento avverranno sulla base della documentazione attestante i
requisiti, nel rispetto del numero di allievi massimo ammissibili e della composizione del gruppo di allievi. Si
terra conto dei tempi di invio della domanda di partecipazione e, secondo gli obiettivi del progetto.

La partecipazione & gratuita.

Per ulteriori informazioni e per il reperimento della modulistica:
Mariana Trofin: Tel. 041/5499226

Data di pubblicazione: 20/01/2026
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