
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

BANDI FONDIMPRESA  
 

Descrizione - riferimenti  

 

 

 

Avviso 2/2025  

 

Politiche Attive 

 
     

 

 Domande: 
 

 

dal 21 maggio 2025 fino ad 

esaurimento risorse e comunque non 

oltre le ore 13.00 del 31 dicembre 

2025. 

 

 

 

Con l’Avviso n. 2/2025 “Interventi relativi al sistema delle 

Politiche Attive del Lavoro a favore di disoccupati e/o 

inoccupati”, Fondimpresa finanzia la realizzazione di Piani formativi 

finalizzati all’acquisizione di abilità e competenze che favoriscano la 

crescita professionale e l’occupabilità dei lavoratori e, più nello 

specifico, finalizzati a incentivare la realizzazione di interventi volti 

alla qualificazione/riqualificazione di disoccupati e/o inoccupati da 

assumere nelle imprese aderenti. 

 

Possono presentare domanda di finanziamento e realizzare il Piano 

formativo esclusivamente le aziende aderenti a Fondimpresa alla 

data di presentazione della domanda di finanziamento che hanno 

necessità di assumere nuove figure professionali con profili di 

difficile reperimento. 

Sono destinatari dei Piani formativi i disoccupati, inoccupati coinvolti 

nelle azioni formative del piano finalizzate alla 

qualificazione/riqualificazione e/o all’aggiornamento delle 

competenze, promosse da aziende che, anche in risposta al 

fabbisogno di figure professionali difficilmente reperibili in presenza 

di un disallineamento tra domanda e offerta di lavoro, procedano a 

formarli. 

 

Il finanziamento del Piano è subordinato all’assunzione dei 

partecipanti effettivi. 

  

La concessione dei finanziamenti è subordinata all'interrogazione del 

Registro nazionale degli aiuti di Stato. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

Per info :   

Pao la Munar i ,  T .  0425 .202228,  

p .munar i@puntoconf industr ia . i t  

Giu l ia  P i rredda ,  T .  041 .5499245,  

g .pir redda@puntoconf industr ia . i t  

 

 

mailto:p.munari@puntoconfindustria.it
mailto:g.pirredda@puntoconfindustria.it


 
 
 

 

 

Punto Confindustria srl è in grado di supportare le aziende  

nell'elaborazione e nella gestione  

del progetto, quale Ente accreditato da Fondimpresa 

I costi del servizio sono compresi nel finanziamento stesso 

AVVISO FONDIRIGENTI  
 

Descrizione - riferimenti  

 

 

 

Avviso 2/2025  

 

 

 
     

 

 Domande: 
 

 

Dalle ore 12:00 del 13 ottobre 2025 

alle ore 12:00 del 13 novembre 2025  

 

Le aziende interessate devono dare 

riscontro entro il 20 ottobre ai 

referenti riportati 

 

 

Fondirigenti ha pubblicato l’Avviso 2/2025 rivolto alle aziende iscritte 

al Fondo e con almeno un dirigente in forza per il finanziamento di 

piani aziendali fino a 12.500 euro per la formazione dei dirigenti di 

aziende di minori dimensioni che stanno affrontando, o hanno avviato 

la pianificazione, di una fase di trasformazione strategica. 

 

L’obiettivo è rafforzare le competenze tecnico-manageriali attraverso 

percorsi formativi mirati su una delle seguenti aree di intervento, 

corrispondenti a momenti chiave del cambiamento organizzativo: 

– Passaggio generazionale, che richiede lo sviluppo di competenze 

specifiche in ambito di governance, gestione finanziaria, strategie di 

successione e compliance normativa. 

– Operazioni societarie, con un focus su finanza aziendale, diritto 

societario, fiscalità e gestione delle risorse umane. 

– Trasformazione tecnologica, quale leva abilitante dei citati 

processi di cambiamento, con un focus sull’intelligenza artificiale, 

l’integrazione dei sistemi gestionali, la sicurezza informatica e la 

valorizzazione e condivisione del know-how aziendale. La scelta di 

questo ambito formativo è subordinata alla presenza di percorsi 

concreti di passaggio generazionale o di operazioni societarie, già 

avviati o in fase di pianificazione. 

 

L’Avviso è rivolto esclusivamente alle PMI aderenti e neo-aderenti 

al Fondo, con l’eccezione di quelle che hanno già beneficiato di un 

finanziamento tramite l’Avviso 1/2025. 

È prevista una valutazione dei progetti con graduatoria. 

In caso di approvazione le attività formative dovranno essere svolte 

in 7 mesi. 

 

Punto Confindustria si propone alle aziende per la progettazione 

e presentazione dei piani formativi con un fee coperto 

direttamente dal finanziamento. Nessun onere a carico 

dell’azienda. 

Per info:   
Cater ina Ponte l lo ,  T 041 . 5499244 

c .ponte l lo@puntoconf industr ia . i t  

Pao la Munar i ,  T .  0425 .202228,  

p .munar i@puntoconf industr ia . i t  

mailto:p.munari@puntoconfindustria.it

