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COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall'Unione europea

FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS PR VENETO FSE+ 2021-2027

DGR 588 del 29/05/2025 - “50&50 - Donne e uomini verso un futuro alla pari”
Interventi per promuovere le pari opportunita e la parita di genere in Veneto
EMPOWER TOGETHER: OLTRE IL GENERE PER UN FUTURO ALLA PARI
Codice Progetto 1003 - 0001 - 588 - 2025 - C.U.P. H21D25000130007

Approvato con DDR 646 del 29/09/2025

Formazione gratuita per occupati

DIGITAL SK
4 EQUALITY

=} DESTINATARI

Potenzia le tue competenze digitali!

A chi si rivolge

* a chi desidera migliorare le proprie
competenze digitali

* a chi ha utilizzato finora gli strumenti
digitali in modo limitato

* a chi vuole acquisire maggiore autonomia
e consapevolezza nelluso di strumenti
collaborativi,  archiviazione cloud e
sicurezza informatica

@ Durata: 32 ore

Calendario:
1-5-8-12-15-19-22-26 ottobre 2026

Orario: 14:00-18:00

0 Sede del corso:

Punto Confindustria Srl
Via A. Casalinin. 1 - Rovigo

PER INFO

@ 0425.202239

@ s.cavaliere@puntoconfindustria.it

EMPOWER
TOGETHER

ESCRIZIONE ATTIVITA

Obiettivi del corso
e favorire le pari opportunita
e superare gli stereotipi di genere
e utilizzare il digitale come leva di inclusione
sociale, economica e professionale

’ Cosa imparerai
uso consapevole dei dati: raccolta, analisi e
riservatezza
e fondamenti di cybersecurity per riconoscere i
rischi digitali
e comportamenti sicuri online

Q Focus speciale

introduzione all'intelligenza artificiale

e analisi dei bias di genere nei sistemi
automatizzati

* impatto delle tecnologie sull'equita

Investi sulle tue competenze digitali per
costruire un futuro piu inclusivo!

ISCRIVITI QUI
O INQUADRA IL
QRCODE



https://docs.google.com/forms/d/18O8dIpWwg65P9_ApjerltNY3qx0MJfN4misThP3U4QA/edit
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