COESIONE ‘
ITALIA 21-27 Cofinanziato

VENETO dall'Unione europea

-

REGIONE peL VENETO

Punto Confindustria Srl in collaborazione con ENAIP VENETO promuove il percorso di formazione gratuito

COMPETENZE DIGITALI, FINANZA PERSONALE E CONTRATTUALISTICA

EDIZIONE 1 - EDIZIONE 2
Codice Progetto: 51-0001-1522-2022

DGR n. 1522 del 29 novembre 2022. FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS PR VENETO 2021-2027. Priorita 1 Occupazione. P.A.R.l. PROGETTI E AZIONI
DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITA E L'EQUILIBRIO DI GENERE - Approvato con Decreto n. 652 del 22/06/2023

DESCRIZIONE DEL PERCORSO

Il percorso di formazione € mirato alo sviluppo delle competenze digitali, di finanza personale e relative alla
contrattualistica, & finalizzato a fornire strumenti trasversali per la ricerca di lavoro, I'informazione e la
valutazione critica. Intende sostenere i percorsi di donne che non cercano attivamente lavoro per il timore di
avere limitate opportunita occupazionali, tutele insufficienti o difficolta nella conciliazione tra lavoro e vita
privata. E obbligatoria la frequenza di aimeno il 70% del monte ore totale.

Periodo di realizzazione previsto: a partire da giugno 2024.

Durata percorso formativo: 30 ore

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

L’intervento e rivolto a n. 10 partecipanti per edizione. Le destinatarie sono donne disoccupate, inoccupate,
inattive, con o senza strumenti a sostegno del reddito. In fase di selezione si prestera particolare attenzione
al coinvolgimento di donne disoccupate e/o inoccupate impegnate in attivita di cura domestica e familiare.

Le partecipanti dovranno essere residenti o domiciliate in Veneto; avranno priorita le destinatarie residenti o
domiciliate in provincia di Rovigo.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Le candidate potranno presentare domanda di ammissione compilando la scheda di iscrizione scaricabile da
https://www.parirovigo.it/ o richiedibile ai contatti sotto riportati e allegando un documento di identita entro il
10 giugno 2024.

MODALITA’ DI SELEZIONE

L’ammissione al corso avverra in conformita agli esiti della selezione che si svolgera giovedi 13 giugno
2024 e sara condotta da una commissione appositamente designata. La selezione proseguira fino al
completamento delle procedure previste, eventualmente protraendosi in piu giorni.

La commissione, il cui giudizio & insindacabile, verificherd i parametri di ammissibilita e il livello di
motivazione a partecipare al percorso. La selezione avverra tramite un test di conoscenza delle competenze
digitali e colloqui individuali.

Se non fosse raggiunto il numero di 10 destinatarie il bando potra essere esteso fino al raggiungimento dei
candidati previsti.

La partecipazione e gratuita.

Per ulteriori informazioni e per il reperimento della modulistica:

Punto Confindustria Srl — Sede Rovigo

Referenti: Silvia Moschin: Tel. 0425/202229 s.moschin@puntoconfindustria.it — Nicoletta Casalicchio: Tel. 0425/202234
n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Enaip Veneto — Sede di Porto Viro

Referenti: Paola Teson paola.teson@enaip.veneto.it - Tel. 0426/634069 - Enrica Crivellaro - Tel. 0425/33671
info@parirovigo.it

Data di pubblicazione: 21/05/2024
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