BANDI

Education &
Formazione

FONDIMPRESA

COMPETENZE DI BASE E
TRASVERSALI

Avviso 2/2023
2° sportello

Domande entro Marzo 2024

Descrizione - riferimenti

Con I'Avwviso 2/2023 Fondimpresa ha stanziato 40 ML di euro a livello

nazionale finalizzati a sostenere la formazione dedicata allo sviluppo delle
competenze di base e trasversali dei lavoratori (ad esempio: competenze
personali, sociali e capacita di imparare ad imparare, competenze
multilinguistiche, competenze digitali.

Le aziende possono essere sia GI che PML

Per info:

Nicoletta Casalicchio, T. 0425.202234,
n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Paola Munari, T. 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it
Giulia Pirredda, T. 041.5499245, g.pirredda@puntoconfindustria.it

FORMAZIONE A SOSTEGNO
DELLA GREEN TRANSITION
Ambito A

Avviso 4/2023

Domande a partire dal 14
Novembre fino al 9 Aprile 2024

(salvo esaurimento risorse)

Con I'Awviso 4/2023 Fondimpresa ha stanziato 20 ML di euro a livello
nazionale per finanziare la formazione nelle aziende che stanno realizzando
progetti o interventi di Trasformazione Green o Economia Circolare.

La formazione riguarda lintroduzione di nuove strategie, prodotti e/o
processi o un notevole miglioramento di quelli gia esistenti, e che richiedono,
in una o piu fasi della realizzazione, la formazione del personale interessato.

Per info:

Nicoletta Casalicchio, T. 0425.202234,
n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Paola Munari, T. 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it
Giulia Pirredda, T. 047.5499245, g.pirredda@puntoconfindustria.it

FORMAZIONE A SOSTEGNO
DELL'INNOVAZIONE DIGITALE
E/O TECNOLOGICA DI
PRODOTTO E/O DI PROCESSO

Avviso n. 1/2024

Domande a partire dal 29 Aprile
fino al 31 dicembre 2024

(salvo esaurimento risorse)

Con I'Awviso n. 1/2024 "Formazione a sostegno dell'innovazione digitale e/o
tecnologica di prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti”,
Fondimpresa finanzia piani condivisi per la formazione dei lavoratori delle
aziende aderenti al Fondo che stanno realizzando un progetto o un
intervento di innovazione digitale e/o tecnologica di prodotto e/o di
processo.

Per info:

Nicoletta Casalicchio, T. 0425.202234,
n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Paola Munari, T. 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it
Giulia Pirredda, T. 047.5499245, g.pirredda@puntoconfindustria.it

PUNTO

@ CONFINDUSTRIA

Punto Confindustria srl Sede legale Sede operativa

e operativa di Venezia di Rovigo
info@puntoconfindustria.it Via delle Industrie, 19 Via A. Casalini, 1
puntoconfindustria.it 30175 Venezia Marghera (VE) 45100 Rovigo (RO)

tel. 041.5499111 tel. 0425.2021
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Education &
Formazione

INTERVENTI SPERIMENTALI A
SOSTEGNO ALLE IMPRESE
ADERENTI PER LA
REALIZZAZIONE DI PIANI
FORMATIVI RIVOLTI A
LAVORATORI DESTINATARI DI
TRATTAMENTI DI
INTEGRAZIONE SALARIALE

Avviso n. 5/2023

Domande:
I scadenza: 18/01 - 29 /03/2024
Il scadenza: 2/04- 4/06/2024

(salvo esaurimento risorse)

Con I'Awviso n. 5/2023 “Interventi sperimentali a sostegno alle imprese
aderenti per la realizzazione di Piani formativi rivolti a lavoratori
destinatari di trattamenti di integrazione salariale”, Fondimpresa finanzia la
realizzazione di Piani formativi condivisi tra le parti sociali riconducibili a
Fondimpresa, rivolti alla formazione dei lavoratori delle aziende aderenti.

I Piani formativi devono riguardare interventi di formazione direttamente
connessi all'incremento delle competenze dei lavoratori dipendenti delle
aziende aderenti ed in particolare a percorsi di upskilling e/o reskilling
orientati al mantenimento del livello occupazionale nell'impresa.

Ai sensi dell'articolo 1, comma 242 della legge n. 234 del 30 dicembre 2021, al
fine di favorire percorsi di incremento delle competenze dei lavoratori
destinatari di trattamenti di integrazione salariale in costanza di rapporto
di lavoro orientati al mantenimento del livello occupazionale nell'impresa, il
Fondo finanzia percorsi di incremento delle professionalita di lavoratori
destinatari dei trattamenti di cui agli articoli 11, 21, comma 1, lettere a), b) e ¢),
e 30 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 148.

Non & ammessa nell’Awiso la partecipazione di lavoratori non destinatari dei
trattamenti di cui agli articoli 11, 21, comma 1, lettere a), b) e c), e 30 del
decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 148 o che siano stati destinatari dei
trattamenti di cui sopra in annualita precedenti dall'erogazione della
formazione.

Il trattamento di integrazione salariale deve essere fruito, anche parzialmente,
entro la fine del periodo dell’erogazione delle attivita formative previste nel
Piano oggetto di finanziamento del presente Avviso.

Per info:

Nicoletta Casalicchio, T. 0425.202234,
n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Paola Munari, T. 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it
Giulia Pirredda, T. 047.5499245, g.pirredda@puntoconfindustria.it

PUNTO

CONFINDUSTRIA

)

Punto Confindustria srl Sede legale Sede operativa
e operativa di Venezia di Rovigo
info@puntoconfindustria.it Via delle Industrie, 19 Via A. Casalini, 1
puntoconfindustria.it 30175 Venezia Marghera (VE) 45100 Rovigo (RO)
tel. 041.5499111 tel. 0425.2021
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Education &
Formazione

Descrizione - riferimenti

FSE Formazione continua

DGR 1645 “Competenze per la
transizione verso nuovi modelli di
sviluppo turistico” del 19/12/2022

Progetto: Tourism challenge:
tecnologie per la filiera
dell’ospitalita

Last minut - Progetto gia
approvato e finanziato

Domande entro 23 febbraio 2024
(salvo esaurimento corsi)

Punto Confindustria propone alle aziende della filiera turistica, la possibilita di aderire
gratuitamente ai corsi finanziati dalle Regione Veneto, un'occasione “last minute” per
le imprese che intendano formare il proprio personale con interventi immediatamente
attivabili. | corsi saranno attivabili gia dal 16 marzo 2024 circa.

Corsi disponibili:

1) Come sfruttare lo storytelling nell’'ambito turistico- 24 ore
2) Travel Tech e Digital Innovation nel turismo - 24 ore

3) Innovazione dei processi e i dei prodotti turistici- 32 ore

DESTINATARI:
- titolari d'impresa, coadiuvanti d'impresa;
- responsabili aziendali e loro collaboratori di aziende operanti nella filiera turistica

TEMPI DI REALIZZAZIONE:

2 mesi, a partire dal 16 marzo 2024.

Per info:

Mariana Trofin. T. 0415499226, m.trofin@puntoconfindustria.it

Paola Munari, 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it

Nicoletta Casalicchio, 0425.202234, n.casalicchio@puntoconfindustria.it

FSE Formazione continua

DGR 1644 “Competenze in
transizione” del 19/12/2022

Progetto: Strategie di Risk
Management per la resilienza del
"SISTEMA CASA"
Last minut - Progetto gia
approvato e finanziato

I scadenza: Domande entro 23
febbraio 2024
Il scadenza: Domande entro 22
marzo 2024

(salvo esaurimento risorse)

Punto Confindustria propone alle aziende della filiera casa, la possibilita di aderire
gratuitamente ai corsi finanziati dalle Regione Veneto, un'occasione “last minute” per
supportare le imprese del settore "sistema casa" nel percorso di sostenibilita sempre
piu richiesto anche dal mondo finanziario.

Gli interventi potranno essere attivati a partire dal 16 marzo 2024 circa.

Il progetto intitolato “Strategie di Risk Management per la resilienza del "SISTEMA
CASA" “ offre I'opportunita alle imprese aderenti di disporre, al termine di un percorso
strutturato, di un report personalizzato che identifica il livello di vulnerabilita
dell’azienda e suggerisce inoltre una prima serie di azioni che si possono
intraprendere per prevenire e gestire il rischio rilevato e le emergenze, fornendo un
indice di resilienza attuale e a tendere, basato sulle possibili scelte di mitigazione
individuate.

DESTINATARI:

- titolari d'impresa, coadiuvanti d'impresa;

- responsabili aziendali e loro collaboratori di aziende operanti in unita localizzate in
Veneto, facenti riferimento al "Sistema Casa"

TEMPI DI REALIZZAZIONE:

6 mesi, a partire dal 16 marzo 2024.

Per info:

Mariana Trofin, 041.5499226, m.trofin@puntoconfindustria.it

Paola Munari, 0425.202228, p.munari@puntoconfindustria.it

Nicoletta Casalicchio, 0425.202234, n.casalicchio@puntoconfindustria.it

Punto Confindustria srl é in grado di supportare le aziende

nell’'elaborazione e nella gestione

del progetto, quale Ente accreditato da Fondimpresa

I costi del servizio sono compresi nel finanziamento stesso

AT 1A b LS,

Punto Confindustria srl Sede legale Sede operativa

e operativa di Venezia di Rovigo
info@puntoconfindustria.it Via delle Industrie, 19 Via A. Casalini, 1
puntoconfindustria.it 30175 Venezia Marghera (VE) 45100 Rovigo (RO)

tel. 041.5499111 tel. 0425.2021
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