CON IL FSE E LA REGIONE DEL VENETO

CRESCE

LA FORMAZIONE

Titolo del progetto:

“SMART WORKING
PROGRESS”

Codice progetto:
1003-0004-1311-2018

IN

Progetto a valere sul POR FSE 2014-2020 — Investimenti a
favore della crescita e dell’occupazione — 1311 del 10
settembre 2018 - Protagonisti del cambiamento -
Strumenti per le persone e le organizzazioni:
DGR 1311 del 10/09/2018 — Protagonisti del cambiamento

DDR approvazione n. 1198 del 11/12/2018.
Periodo 28/01/2019 — 31/10/2020

L’obiettivo ¢ sviluppare modelli innovativi per il work life
balance, accompagnando concretamente le 18 imprese
venete prevalentemente di piccole e medie dimensioni nella
gestione del cambiamento dell’organizzazione del lavoro,
creando modelli che rispondano alle esigenze di “work life
balance” di ciascuna azienda, integrando le logiche di
guadagno economico con approcci orientati al
miglioramento del welfare aziendale e della soddisfazione
dei lavoratori.

Entita del contributo concesso € pari a 117.245,50 euro

.
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