
J O B - H E R
D O N N E   I N
M O V I M E N T O
Dedicato a tutte le donne:
disoccupate/inoccupate e occupate.
La partecipazione è completamente gratuita!



PER PARTECIPARE E PER MAGGIORI INFO: 
Tel.: 041 5499251
mail: servizi.lavoro@puntoconfindustria.it

LABORATORIO ESPERIENZIALE - 12 ore
sulla Leadership al femminile
Obiettivo: sviluppare in maniera induttiva
le competenze delle destinatarie.
Verranno impiegate tecniche e attività
che consentono ai partecipanti di calarsi
in situazioni da esaminare ed apprendere.

LABORATORIO IN TEATRO DI IMPRESA Il
gender gap va in scena! - 8 ore
Attraverso le tecniche dell'arte teatrale le
destinatarie verranno coinvolte
attivamente da professionisti psicologi e
attori alla scoperta delle loro potenzialità
attraverso tecniche teatrali e
drammatizzazioni volte alla esternazione
e al superamento degli stereotipi tipici del
Gender Gap.

CAREER MENTORING - 2 ore
Obiettivo: supportare la persona nello
sviluppo di un’idea di sé e delle proprie
potenzialità, coerentemente col profilo
professionale di riferimento/ricercato.

RICERCA ATTIVA DEL LAVORO - 16 ore
Le attività favoriranno una lettura critica
del percorso individuale di carriera per un
ricollocamento efficace nel mercato del
lavoro..

FORMAZIONE PER L’AVVIO DI IMPRESA -
16 ore
L'intervento è volto a fornire la
consapevolezza delle proprie capacità
imprenditoriali, unitamente alle
competenze necessarie all'avvio di una
propria attività imprenditoriale.

ATTIVITA ESPERIENZIALI ATTIVITA INDIVIDUALI (COACHING)

ATTIVITA FORMATIVE

E' possibile partecipare anche solo
ad una delle attività descritte!

Scadenza adesioni: 15 Novembre 2020


